
 

 

 

 ( 145)  رقم الاجتماعيةالموارد البشرية والتنمية  وزارة لدى مسجلة

 العربي العالم مستوى على للجميع الدواء توفير في متخصصة خيرية جمعية أول

 

السـعــوديـــــة العــربيــــة الممــلكـــــة  
للجميـع الـدواء لتوفير الخيرية الجمعيـة  

المـكـرمـــــــة مـكــــــة بمـنـطــقــــــة  
 

 سياسة الوقاية من عنليات غسيل الأموال وجزائه تمويل الإرهاب

 مقدمة

ذؼذ سٞاسح اى٘قاٝح ٍِ ػَيٞاخ غسو الأٍ٘اه ٗجشائٌ ذَ٘ٝو الإسٕاب أحذ اىشمائض الأساسٞح اىرٜ 

اذخزذٖا اىجَؼٞح فٜ ٍجاه اىشقاتح اىَاىٞح ٗفقاً ىْظاً ٍنافحح غسو الأٍ٘اه اىسؼ٘دٛ اىصادس تاىَشسً٘ 

حقح ىٞر٘افق ٍغ ٕزٓ ٕـ، ٗلائحرٔ اىرْفٞزٝح ٗجَٞغ اىرؼذٝلاخ اىلا33/7/3655تراسٝخ  53اىَينٜ سقٌ ً/

  .اىسٞاسح

 النطاق

ذحذد ٕزٓ اىسٞاسح اىَسؤٗىٞاخ اىؼاٍح ػيٚ مافح اىؼاٍيِٞ ٍِٗ ىٌٖ ػلاقاخ ذؼاقذٝح ٗذط٘ػٞح فٜ 

 .اىجَؼٞح

 البيان

طزق الوقائية التي اتخذتها الجنعية في سبيل مكافحة عنليات غسل الأموال وجزائه تمويل 

 الإرهاب:

 اطش غسو الأٍ٘اه ٗذَ٘ٝو الإسٕاب اىرٜ ذرؼشض ىٖا اىجَؼٞح.ذحذٝذ ٗفٌٖ ٗذقٌٞٞ ىَخ    .3

اذخار قشاساخ ٍثشسج فٜ شأُ اىحذ ٍِ ٍخاطش غسو الأٍ٘اه ٗذَ٘ٝو الإسٕاب اىخاصح     .4

 .تاىَْرجاخ ٗاىخذٍاخ

ذؼضٝض تشاٍج تْاء اىقذساخ ٗاىرذسٝة سفغ مفاءج اىؼاٍيِٞ تَا ٝرلاءً ٍغ ّ٘ػٞح الأػَاه فٜ     .5

 ٍجاه اىَنافحح.اىجَؼٞح فٜ 

سفغ مفاءج اىقْ٘اخ اىَسرخذٍح ىيَنافحح ٗذحسِٞ ج٘دج اىرؼشف ػيٚ اىؼَلاء ٗإجشاءاخ اىؼْاٝح     .6

 اى٘اجثح.

 ذ٘فٞش الأدٗاخ اىلاصٍح اىرٜ ذساػذ ػيٚ سفغ ج٘دج ٗفاػيٞح الأػَاه فٜ اىجَؼٞح.    .7
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َؼٞح ىَنافحح غسو الأٍ٘اه إقاٍح تشاٍج ذ٘ػ٘ٝح ىشفغ ٍسر٘ٙ اى٘ػٜ ىذٙ اىؼاٍيِٞ فٜ اىج    .8

 .ٗجشائٌ ذَ٘ٝو الإسٕاب

الاػرَاد ػيٚ اىقْ٘اخ اىَاىٞح غٞش اىْقذٝح ٗالاسرفادج ٍِ ٍَٞضاذٖا ىيرقيٞو ٍِ اسرخذاً اىْقذ فٜ      .7

 اىَصشٗفاخ.

 اىرؼشف ػيٚ اىَسرفٞذ اىحقٞقٜ رٗ اىصفح اىطثٞؼٞح أٗ الاػرثاسٝح فٜ اىرثاده اىَاىٜ.    .8

اىسؼٜ فٜ إٝجاد ػَيٞاخ ستط اىنرشّٜٗ ٍغ اىجٖاخ راخ اىؼلاقح ىيَسإَح فٜ اىرأمذ ٍِ ٕ٘ٝح     .9

 .الأشخاص ٗاىَثاىغ اىَشرثٔ تٖا

 المسؤوليات

ذطثق ٕزٓ اىسٞاسح ضَِ أّشطح اىجَؼٞح ٗػيٚ جَٞغ اىؼاٍيِٞ اىزِٝ ٝؼَيُ٘ ذحد إداسج ٗاششاف 

اىجَؼٞح الاطلاع ػيٚ الأّظَح اىَرؼيقح تَنافحح غسو الأٍ٘اه ٗػيٚ ٕزٓ اىسٞاسح ٗالإىَاً تٖا ٗاىر٘قٞغ 

ح. ٗػيٚ الإداسج اىَاىٞح ػيٖٞا، ٗالاىرضاً تَا ٗسد فٖٞا ٍِ أحناً ػْذ أداء ٗاجثاذٌٖ ٍٗسؤٗىٞاذٌٖ اى٘ظٞفٞ

 .ّشش اى٘ػٜ فٜ رىل اىخص٘ص ٗذضٗٝذ جَٞغ الإداساخ ٗالأقساً تْسخح ٍْٖا

ٗذحشص اىجَؼٞح حاه اىرؼاقذ ٍغ ٍرؼاِّٗٞ ػيٚ اىرأمذ ٍِ إذثاػٌٖ ٗاىرضاٌٍٖ تق٘اػذ ٍنافحح غسو 

 .الأٍ٘اه ٗذَ٘ٝو الإسٕاب

 المزاجع

ٕزٓ اىسٞاسح   فٜ دٗسذٔ )اىثاىثح (اػرَذ ٍجيس إداسج اىجَؼٞح فٜ الاجرَاع )اىثاىث( 

  ٕـ. ٗذحو ٕزٓ اىسٞاسح ٍحو جَٞغ سٞاساخ ق٘اػذ اىسي٘ك اىَ٘ض٘ػح ساتقا.36/24/3663  فٜ

 

 


